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1. Carta del presidente

Martin Losada

Estimados delegados,

Bienvenidos a nuestro KCPMUN X. Mi nombre es Matin Losada, y me siento orgulloso de
presentarme como su proximo presidente del Senado de la Republica Colombiana. En este
Comitee, debatiremos sobre los diversos puntos de vista acerca de las problematicas que enfrenta
nuestro pais.

Estoy disponible para cualquier inquietud que puedan tener. Mi correo es
mlosada @kcparrish.edu.co. Estoy emocionado de ser su presidente en este comité. Se que todos

aprenderemos algo nuevo y colaboraremos para hacer un buen trabajo.

Muchas gracias,

Martin Losada Ochoa
Presidente del Senado de la Republica


mailto:mlosada@kcparrish.edu.co

2. Guia del comité

I. Introduccién del Senado de la republica

El Senado conforma junto a la Camara de Representantes, el congreso y la rama legislativa del
gobierno de Colombia. Este 6rgano tan importante contiene 108 senadores y 7 comisiones, los
cuales son elegidos de manera nacional. A diferencia de la Cdmara de Representantes que son
elegidos a través de circunscripciones territoriales de parte de cada departamento. Este proceso
electoral es la gran diferencia entre los dos 6rganos que conforman el Congreso. La rama
legislativa opera bajo un sistema bicameral con una cdmara alta, el Senado, y la baja, la Cdmara
de representantes. Finalmente, el Senado de Colombia, tiene el deber de reformar, crear e
interpretar los proyectos de ley que luego pasan a la rama ejecutiva para que sean ejecutados. Es
una rama crucial en el gobierno, por eso es tan fundamental que el senado se retina muy seguido,
para poder debatir, conversar y desarrollar nuevos proyectos de ley, que solucionen y/o mejoren
el estado Colombiano.

II. Tema A: Reforma Laboral
La reforma laboral en Colombia para el afio 2023 se presenta como un tema de debate crucial y
contempordneo. Este asunto es de gran importancia, ya que refleja los desafios y oportunidades
dentro del mercado laboral colombiano en un escenario global cambiante. La discusion sobre la
reforma laboral invita a los delegados a explorar y analizar como las politicas laborales pueden
adaptarse a las nuevas realidades econ6micas y sociales, buscando un equilibrio entre los
intereses de los trabajadores, los empleadores y la economia en su conjunto. Este tema, por su
naturaleza compleja y multifacética, ofrece una plataforma amplia para el debate, donde se
pueden considerar diversas perspectivas y propuestas ;Deberia el pais pasar la reforma laboral?

La reforma laboral propuesta por la ponente Maria Fernanda Carrascal del partido Colombia
Humana aun estd en la Camara, pero consideraremos un caso hipotético donde avance al Senado.
Esto nos permitird debatir como este proyecto de ley podria ser beneficioso o perjudicial para el
pais.

III.  Puntos clave
Puntos claves segun Portafolio:
> Jornada laboral, recargos y horas extra.
> Trabajo en plataformas digitales.
> Contrato agropecuario.
> Mais medidas de formalizacién laboral.
> Regimenes de contratos de trabajos especiales.


https://www.portafolio.co/economia/empleo/lo-que-debe-saber-sobre-el-nuevo-proyecto-de-reforma-laboral-587938

> Contrato por prestacion de servicios.
> Licencia de paternidad y maternidad.
> Trabajo a distancia.

IV.  Preguntas guia
A. (De qué manera van a responder los empresarios a esta reforma?

B. (Como afectara la reforma a la productividad general de los trabajadores y, en
consecuencia, a la economia colombiana? ;Estimulara o inhibir4 el crecimiento
econdmico?

C. (Como influira esta reforma en la calidad de vida de los trabajadores, en términos
de equilibrio entre la vida laboral y personal, bienestar y estabilidad laboral?

D. (De qué manera aborda la reforma los desatios y oportunidades que presenta la
economia digital y el mercado laboral global? ;Facilitard la adaptacion de
Colombia a estas nuevas dinamicas?

E. (Qué efecto tendrd la reforma en la formalizacion del empleo, especialmente en
sectores donde predomina el trabajo informal?

F. (Como promueve la reforma la inclusion y la diversidad en el lugar de trabajo, y
qué medidas se proponen para garantizar la igualdad de oportunidades para todos
los trabajadores?

G. (Cudl serd el impacto de esta reforma en las PYMES? ;Estan preparadas para
adaptarse a los cambios propuestos?

V. Recursos

+ https://www.lasalle.edu.co/Noticias/UnisalleNoticias/uls/ABC-del-proyecto-de-
ley-de-la-Reforma-Laboral

% https://petro.presidencia.gov.co/prensa/Paginas/Abece-del-proyecto-de-ley-Tr
abajo-por-el-cambio-230316.aspx

% https://www.valoraanalitik.com/2023/08/27/abc-de-la-reforma-laboral-en-colo
mbia/

< https://www.larepublica.co/especiales/reforma-laboral-2023

< https://www.portafolio.co/economia/gobierno/reforma-laboral-los-puntos-clav

es-que-busca-el-gobierno-579115
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